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Leserfrage

Ich habe kdirzlich CHF 50'000 geerbt. Nun méchte ich dieses Geld so anle-
gen, dass es sich natlrlich schén "vermehrt"”, aber auch so, dass ich jeder-
zeit frei dartiber verfigen kann. Wenn méglich so, dass ich wenig bis gar
nichts daftir steuern muss.

Anlegen

Grundsatzlich gibt es beim Anlegen drei wichtige Faktoren: Sicherheit, Ren-
tabilitat und Liquiditat. Diese drei Faktoren sind jedoch schwierig miteinan-
der zu vereinbaren. Wer vor allem auf eine sichere Anlage tendiert, kann
keine exorbitanten Gewinne erwarten und umgekehrt. Man kann ebenso
von einer Anlage mit einer guten Rendite keine uneingeschrankte Verfug-
barkeit erwarten, ohne unndétige Kosten oder Kursverluste in Kauf nehmen
zu mussen. Falls Thnen die jederzeitige Verfugbarkeit am Wichtigsten ist,
empfehle ich Thnen ein klassisches Sparkonto. Aber auch hier gilt es die Be-
zugslimite zu bertcksichtigen. Andernfalls missen Sie mit einem Zinsabzug
rechnen. Anlagen in Anlagefonds kommen aus Grinden der Kosten und des
Anlagehorizontes eher nicht in Frage. Auch von einer Anlage in Einzeltitel
ist aufgrund des kleinen Volumens eher abzusehen.

Wenn Sie bereit waren, Ihr Kapital fir eine fixe Laufzeit anzulegen, kénnte
eine Kassenobligation oder ein Festgeld fur Sie interessant sein. Einzelne
Banken bieten Festgelder bereits ab CHF 50'000 an. Kassenobligationen er-
halten Sie schon ab CHF 1'000.

Steuern

Grundsatzlich ist es so, dass die Vermdgens- und Einkommenssteuern nicht
umgangen werden kénnen. Kapitalgewinne jedoch sind einkommenssteuer-
frei.

Eine aus steuerlicher Sicht prifenswerte Mdglichkeit ware in IThrem Fall eine
Einmaleinlage in eine Lebensversicherung. Der Ertrag ist steuerfrei, sofern
die Versicherung nach dem 60. Altersjahr ausbezahlt wird, mindestens funf
Jahre gedauert hat und vor dem vollendeten 66. Altersjahr abgeschlossen
worden ist. Bei dieser Losung ware Ihr Kapital jedoch tGber mehrere Jahre
gebunden.

Silvia Zimmermann, Weibel Hess & Partner AG (2008)
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